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Goriismeler ve Kararlar

Giindem 1: Acilis, kurulun tanitimi ve calisma esaslari

Toplanti, Kurul Baskani Dog. Dr. Mehmet YUCENURSEN tarafindan agildi. Boliim Danisma
Kurulunun 2026/16 sayil1 Boliim Kurulu Karari ile olusturuldugu, kurulun egitim plani, staj ve
sektor ihtiyaglar1 konusunda paydas goriisii almak amaciyla yilda iki kez toplanacagi ve kurul




gorlslerinin tavsiye niteliginde olup Boliim Kuruluna sunulacagi agiklandi. Boliimiin 2026-
2027 Kalite Eylem Plani ile program ¢iktilarinda yapilan giincelleme hakkinda bilgi verildi.

Giindem 2: Egitim plani ve ders icerikleri

Goriisiilen hususlar: Mezunlarda en c¢ok eksik goriilen bilgi ve beceriler; biirolarda ve
isletmelerde kullanilan muhasebe paket programlari (Zirve, Luca, Logo vb.); e-defter, e-fatura,
e-beyanname ve dijital muhasebe uygulamalarinin derslerdeki yeri; Excel ve yapay zeka
araglarimin kullanimi; glincel mevzuat degisikliklerinin (enflasyon diizeltmesi, asgari kurumlar
vergisi vb.) derslere yansitilmasi; eklenmesi veya agirligi artirilmasi onerilen dersler.

Dile getirilen goriisler:

SMMM Kazim KOYUNCU; biirolarda en yaygin kullanilan paket programlarin Luca ve Zirve
oldugunu, yeni mezunlarin kuramsal bilgisinin yeterli olmakla birlikte e-defter, e-fatura, e-
beyanname ile bordro ve SGK bildirge siireglerinde uygulama deneyiminin sinirlt kaldigini,

Excel kullaniminin ve mevzuat degisikliklerini takip etme aligkanliginin ise alimda belirleyici
oldugunu belirtti.

Mevliit Ali KURKCU; mezun olduktan sonra en ¢ok paket program ve beyanname
uygulamalarinda zorlandigini, derslerde gergek belgeler ve 6rnek isletme dosyalari {izerinden
yapilan uygulamalarin artirilmasinin, ayrica mesleki yazisma ve miikellefle iletisim konularina
yer verilmesinin faydali olacagini ifade etti.

Dog. Dr. Ibrahim APAK; ders iceriklerinin mevzuat degisikliklerine gére her yariyil basinda
gozden gecirildigini, dile getirilen Onerilerin ders bilgi paketlerine ve uygulama derslerinin
haftalik konularina yansitilabilecegini belirtti.

Ogr. Gor. Mustafa Kemal BOGE; ikinci sinif grencilerinin meslek hayatinda kullanilan baz1
belgeleri (serbest meslek makbuzu, miistahsil makbuzu vb.) ve bu belgelerin kullanim alanlarini
tam olarak kavrayamadiklarinin goriildiigiinii, bu durumun Vergi Hukuku dersinin iceriginde
dikkate alinarak ilgili konulara agirlik verilecegini belirtti.

Ogrenci Temsilcisi Giil ACUN; 6grencilerin paket program uygulamalarina ve bilgisayar
basinda yapilan derslere daha fazla zaman ayrilmasin istediklerini, uygulamali derslerin
meslege hazirlanmalarinda en ¢ok yararlandiklari dersler oldugunu ifade etti.

Karar / oneri: Dis paydas goriisleri dogrultusunda ders igeriklerinin gézden gecirilmesine;
uygulama derslerinde sektorde yaygin kullanilan paket programlar ile e-belge uygulamalarina
agirlik verilmesine; Vergi Hukuku dersinde serbest meslek makbuzu, miistahsil makbuzu gibi
mesleki belgelere ve kullanim alanlarina agirlik verilmesine, bu belgelerin uygulama
derslerinde 6rnek belgeler iizerinden islenmesine; 6nerilerin ders bilgi paketi giincellemelerinde
ve egitim plani calismalarinda degerlendirilmek {izere Boliim Kuruluna sunulmasina.

Giindem 3: Staj ve ortak egitim (3+1)

Goriisiilen hususlar: Stajyer 6grencilerden beklentiler ve karsilasilan sorunlar; 30 is giinliik
staj siiresinin ve zamanlamasinin yeterliligi; staj defteri ve isyeri degerlendirme formunun
islevselligi; IV. yariyilda ortak egitim (isletmede uygulamali egitim) i¢in igyeri bulunmasz;
SMMM biirolarinin staj ve ortak egitim kontenjani.

Dile getirilen goriisler:

SMMM Kazim KOYUNCU:; 30 is giinliik staj siiresinin yeterli oldugunu ancak stajin kesintisiz
ve beyanname donemlerini kapsayacak sekilde yapilmasinin 6grenciye daha cok katki
sagladigini, stajyerlerden devamlilik, dikkat ve gizlilige 6zen beklendigini, ortak egitim ve staj

icin meslek mensuplarinin biirolarinda 6grenci  kabul edilmesi konusunda destek
olunabilecegini belirtti.




Mevliit Ali KURKCU; staja baslamadan once &grencilere biiro isleyisi ve staj defterinin
doldurulmasi hakkinda kisa bir bilgilendirme yapilmasinin yararli olacagini, ortak egitimin ise
gecisi kolaylastiracagini ifade etti.

Ogr. Gor. Mustafa Kemal BOGE; staj yapan dgrencilerin danigsmani olarak staj doniisiinde
ogrencilerle yapilan degerlendirmelerde, 6grencilerin staj yaptiklari bazi isyerlerinde derslerde
gordiiklerinden farkli paket programlarla karsilastiklarini belirttiklerini aktardi. Ayrica Staj
Komisyonu olarak igyeri degerlendirme formlarinin staj degerlendirmesinde dikkate alindigini,
staj oncesi bilgilendirme toplantisinin her yil bahar yariyilinda diizenli olarak yapilabilecegini
belirtti.

Ogrenci Temsilcisi Giil ACUN; dgrencilerin staj yeri bulmakta zaman zaman zorlandiklarin,
staj yapilabilecek biiro ve isletmelerin listesinin paylasilmasinin Ogrencilere kolaylik
saglayacagini ifade etti.

Karar / 6neri: Staj ve ortak egitim yapilabilecek biiro ve isletmelerin listesinin dig paydaslarin
destegiyle olusturulmasina; 6grencilerin stajda farkli paket programlarla karsilastiklar: dikkate
alinarak Bilgisayarli Muhasebe derslerinde sektorde yaygin kullanilan diger paket programlarin
da tanitilmasina; isyeri degerlendirme formlarindan elde edilen geri bildirimlerin her yil Staj
Komisyonunca degerlendirilmesine.

Giindem 4: Mezunlarin istihdami ve mezun takibi

Goriisiilen hususlar: Mezunlarin ¢alistig1 alanlar ve ise girig siireci; igverenlerin Onlisans
mezunlarindan beklentileri; DGS ile lisans tamamlama ve SMMM meslegine giris yolu;
mezunlarla iletisimin siirdiiriilmesi i¢in kullanilabilecek kanallar.

Dile getirilen goriisler:
Mevliit Ali KURKCU; mezunlarm c¢ogunlukla SMMM biirolarinda ve isletmelerin 6n
muhasebe birimlerinde ise basladigini, bir bdliimiiniin DGS ile lisans 6grenimine devam

ettigini, mezunlarla iletisimin sosyal medya ve mesajlasma gruplart {izerinden
stirdiiriilebilecegini belirtti.

SMMM Kazim KOYUNCU; igverenlerin 6nlisans mezunlarindan paket program kullanabilme,
belge diizenine hakimiyet ve sorumluluk alma bekledigini, basarili stajyerlerin ¢ogu zaman staj
yaptiklari biiroda istthdam edildigini ifade etti.

Dog. Dr. ibrahim APAK; &grencilerin DGS ve lisans tamamlama siirecleri hakkinda
danigmanlik toplantilarinda bilgilendirilmesinin ve mezun anketi sonuglarinin her yil
degerlendirilmesinin yararli olacagini belirtti.

Karar / 6neri: Mezun iletisim listesinin olusturulmasina ve mezun anketinin uygulanmasina;
mezunlarin 6grencilerle bulusacagi kariyer sdylesilerinin diizenlenmesine.

Giindem 5: Boliitm—sektor is birligi ve ortak etkinlikler

Goriisiilen hususlar: Aksaray SMMM Odasi, meslek mensuplar1 ve isletmelerle yapilabilecek
seminer, soylesi ve teknik geziler; meslek mensuplarinin derslere konuk olarak katilmasi; is
birligi protokolii imkanlari.

Dile getirilen goriisler:
SMMM Kazim KOYUNCU; Aksaray SMMM Odas1 ve meslek mensuplariyla ortak seminer

ve soylesiler diizenlenebilecegini, meslek mensuplariin giincel mevzuat ve uygulama
konularinda derslere konuk olarak katilabilecegini belirtti.

Mevliit Ali KURKCU; mezunlarin grencilerle bir araya gelecegi kariyer sdylesilerinin
ogrencilerin meslege bakisini olumlu etkileyecegini ifade etti.




Ogr. Gor. Mustafa Kemal BOGE; seminer ve soylesilerin akademik takvim dikkate alinarak
donem basinda planlanmasinin ve 6grencilere dnceden duyurulmasinin katilimi artiracagini
belirtti.

Ogrenci Temsilcisi Giil ACUN; &grencilerin meslek mensuplart ve mezunlarla bir araya
gelecekleri etkinliklere ilgi duyduklarini ifade etti.

Karar / 6neri: 2026-2027 egitim-0gretim yilinda meslek mensuplar1 ve mezunlarin katilimryla
en az iki seminer veya soylesi diizenlenmesine; etkinliklerin boliim web sayfasinda
duyurulmasina.

Giindem 6: Dilek ve temenniler

D1s paydas tliyeler, Boliimiin paydas goriislerine basvurmasindan duyduklart memnuniyeti dile
getirerek is birliginin siirdiiriilmesini temenni ettiler. Kurul Baskani, katkilar1 icin iiyelere
tesekkiir etti.

Kurulun bir sonraki toplantisinin 2026-2027 Bahar yariyilinda yapilmasina, toplanti tutanaginin
Boliim Kuruluna sunulmasina ve kalite giivence sistemi kanit1 olarak arsivlenmesine karar
verildi. Toplanti saat 12.00°de sona erdi.
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