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KARAR 2026/20 

Aksaray Üniversitesi Bologna Bilgi Paketi Kılavuzu ve Bologna Kontrol Çizelgesi doğrultusunda 

Muhasebe ve Vergi Uygulamaları Ön Lisans Programının program öğrenme çıktıları yeniden 

incelenmiş ve aşağıdaki kararlar alınmıştır: 

1) Kılavuzun ön lisans programları için 10–12 program çıktısı önermesi ve program çıktılarından en az 

birinin birim misyon ve vizyonunu içermesini öngörmesi dikkate alınarak program öğrenme çıktısı 

sayısının 14’ten 12’ye indirilmesine; Bölüm Kurulunun 07.09.2026 tarihli ve 2026/9 sayılı kararının 2. 

maddesinde yer alan program çıktısı sayısının 14 olarak sabit tutulmasına ilişkin hükmün bu karar 

doğrultusunda değiştirilmesine, 

2) Program öğrenme çıktılarının Türkçe ve İngilizce metinlerinin Ek-1’deki şekliyle kabul edilmesine; 

yeni düzenlemede önceki çıktıların içeriğinin korunmasına, bu kapsamda P1 ile P2’nin ve P10 ile P14’ün 

birleştirilmesine, 2026/9 sayılı kararla revize edilen P4, P6 ve P12 metinlerinin sırasıyla P6, P7 ve P8 

olarak aynen korunmasına, 

3) Bölüm misyonunda yer alan girişimci ruh, topluma duyarlılık ve bölgenin ve ülkenin sosyo-kültürel 

ve ekonomik gelişimine katkı ile vizyonda yer alan Üniversite-Sektör-Toplum iş birliği unsurlarının 

P12’de; vizyonda yer alan mesleki ve ahlaki kurallara bağlılık ve evrensel değerlere saygı unsurlarının 

P11’de karşılandığının tespitine, 

4) Program çıktıları–Türkiye Yükseköğretim Yeterlilikler Çerçevesi (TYYÇ) matrisinin 12 çıktıya göre 

yeniden düzenlenmesine; düzenleme sonucunda TYYÇ 5. düzey (ön lisans) yeterliliklerinin tamamının 

karşılandığının ve “Sorumluluğu altında çalışanların bir proje çerçevesinde gelişimlerine yönelik 

etkinlikleri yürütebilme” yeterliliğinin P6, P7 ve P8 ile karşılanmaya devam ettiğinin tespitine, 

5) Ders öğrenme çıktıları ile program öğrenme çıktıları arasındaki ilişki matrislerinin ders sorumlularınca 

yeni program çıktılarına göre gözden geçirilmesine, 

Tarih Toplantı Sayısı Saat  Özü  

13.10.2026 2026/20 10:00 Program Öğrenme Çıktılarının 

Güncellenmesi 
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6) Güncellenen program öğrenme çıktılarının Bologna Bilgi Paketine Türkçe ve İngilizce olarak 

işlenmesine, 2026-2027 Eğitim-Öğretim Yılından itibaren uygulanmasına ve Bölümümüz web 

sayfasında yayımlanmasına, 

 

oy birliği ile karar verilmiştir. 

Ek-1: Program Öğrenme Çıktıları (Türkçe ve İngilizce), 2 sayfa 
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Ek-1: Program Öğrenme Çıktıları 

No Program Öğrenme Çıktısı Programme Learning Outcome Önceki 

Karşılığı 

P1 İşletme, ekonomi ve hukukun temel 

kavramlarını açıklar ve bunları muhasebe ve 

vergi uygulamalarıyla ilişkilendirir. 

Explains the fundamental concepts of 

business, economics and law and relates 

them to accounting and tax practices. 

P1 + P2 

P2 Muhasebe ve vergi alanındaki temel kuram 

ve yöntemleri kullanarak belgeleri kaydeder, 

finansal tabloları ve beyannameleri hazırlar. 

Records source documents and prepares 

financial statements and tax returns using the 

basic theories and methods of accounting 

and taxation. 

P3 

P3 Muhasebe, vergi ve meslek mevzuatını 

yorumlar ve güncel değişiklikleri 

uygulamaya yansıtır. 

Interprets accounting, tax and professional 

legislation and applies current amendments 

in practice. 

P9 

P4 Bilgi ve iletişim teknolojilerini, muhasebe 

paket programlarını ve elektronik 

uygulamaları (e-defter, e-fatura, e-

beyanname) etkin biçimde kullanır. 

Uses information and communication 

technologies, accounting software packages 

and electronic applications (e-ledger, e-

invoice, e-tax return) effectively. 

P11 

P5 Alanında karşılaştığı problemleri tanımlar, 

ilgili verileri analiz eder ve çözüm önerileri 

geliştirir. 

Identifies problems encountered in the field, 

analyses the relevant data and develops 

proposals for solutions. 

P5 

P6 Muhasebe ve vergi uygulamalarına ilişkin iş 

süreçlerini değişen koşulları dikkate alarak 

planlar, yürütür ve gözetim görevini yerine 

getirir. 

Plans and carries out business processes 

related to accounting and tax practices, 

taking changing conditions into account, and 

performs supervisory duties. 

P4 

P7 Alanıyla ilgili bir projede farklı alanlardan 

kişilerle ekip hâlinde çalışır ve görev 

paylaşımı yaparak süreci yürütür. 

Works as part of a team with people from 

different disciplines on a project related to 

the field and manages the process by sharing 

tasks. 

P6 

P8 Kendisinin ve birlikte çalıştığı kişilerin 

mesleki başarım düzeyini belirlenen 

ölçütlere göre değerlendirir ve geliştirmeye 

yönelik öneriler sunar. 

Evaluates his/her own professional 

performance and that of the people he/she 

works with against defined criteria and 

makes suggestions for improvement. 

P12 

P9 Mesleki konularda yazılı ve sözlü olarak 

etkili iletişim kurar; bir yabancı dili 

kullanarak alanındaki gelişmeleri izler. 

Communicates effectively in writing and 

orally on professional matters and follows 

developments in the field using a foreign 

language. 

P10 + 

P14 

P10 Yaşam boyu öğrenme bilinciyle alanındaki 

yenilikleri izler ve kendini sürekli geliştirir. 
Follows innovations in the field and 

continuously improves himself/herself with 

an awareness of lifelong learning. 

P8 
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P11 Mesleki etik ilkelere, mesleki ve ahlaki 

kurallara ve evrensel değerlere uygun 

davranır; sorumluluk bilinciyle hareket eder. 

Acts in accordance with the principles of 

professional ethics, professional and moral 

rules and universal values, with a sense of 

responsibility. 

P7 

P12 Girişimci bir bakış açısıyla, üniversite-

sektör-toplum iş birliği içinde toplumsal 

sorumluluklarını yerine getirerek Aksaray’ın, 

bölgenin ve ülkenin sosyo-kültürel ve 

ekonomik gelişimine katkı sağlar. 

With an entrepreneurial perspective, 

contributes to the socio-cultural and 

economic development of Aksaray, the 

region and the country by fulfilling social 

responsibilities through university–industry–

society cooperation. 

P13 

 


